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El CCE y la Asociacion Mexicana de Mujeres Jefas de Empresa firman convenio para
impulsar el empoderamiento econédmico de las mujeres

Ciudad de México, 22 de marzo de 2023. El dia de hoy se llevé a cabo la firma del Convenio de Colaboracién
entre el Consejo Coordinador Empresarial (CCE) y la Asociacién Mexicana de Mujeres Jefas de Empresa
(AMMIE), con el objetivo de establecer mecanismos que abonen a cerrar la brecha de género e impulsar el
empoderamiento econémico de las mujeres al interior de las organizaciones del sector privado.

El acto fue encabezado por el Presidente del CCE, Francisco Cervantes Diaz, y la Presidenta Nacional de la
AMMIE, Sonia Garza Gonzdlez; ademds contd con la participacion de la Presidenta de la Comisién de Inclusion
y Diversidad del CCE, Laura Tamayo Laris; de la Presidenta del Consejo Consultivo de AMMIJE nacional; Blanca
Estela Pérez; de la Presidenta de la Representacion de AMMIE Ciudad de México, Zaira Lorena Zepeda; del
Presidente del Consejo Nacional Agropecuario, Juan Cortina Gallardo; asi como del Presidente y Director
General de VALUE Grupo Financiero, Carlos Bremer.

Con esta alianza, el CCE y la AMMJE se comprometen a implementar acciones de capacitacién para potencializar
las empresas de las mujeres en la transformacién econémica del pais y programas de innovacién para apoyar
a jévenes emprendedoras, ademds de elaborar estudios que permitan conocer las caracteristicas de los
emprendimientos para la autonomia econdmica de las mujeres, por regiones o dreas de desarrollo, para una
mejor toma de decisidon a la hora de instaurar proyectos de desarrollo social, cultural y de apoyo pedagédgico.

Durante su intervencién, el Presidente del CCE, Francisco Cervantes destacd que, aunque las mujeres jefas de
empresa representan una parte muy importante de los negocios formales en México (36.6% de las MiPyMEs),
son las que menos acceso tienen a un crédito para sus emprendimientos. “Y esa es la realidad que queremos
cambiar con esta iniciativa. Los tiempos han cambiado y necesitamos a mds mujeres lideres al frente de
organizaciones del sector privado, porque reconocemos su talento y su visiéon estratégica. Si las mujeres crecen
personal y profesionalmente, todos nos beneficiamos”, aseguré.

Por su parte, la Presidenta de la AMMIE, Sonia Garza Gonzdlez, sefialé que “el convenio que hoy celebramos,
ratifica nuestro compromiso por impulsar a todos los sectores productivos, comprendiendo que el trabajo y el
talento de las mujeres es parte del ecosistema empresarial y que nos unimos desde nuestro organismo para
incrementar la competitividad de las empresarias mexicanas, buscando que puedan contar con mds y mejores
herramientas y estrategias para expandir sus mercados”.

En tanto, Laura Tamayo, Presidenta de la Comisién de Inclusidén y Diversidad del CCE, enfatizé que “la AMMIE
es y ha sido desde hace muchos afios un claro ejemplo de buscar, tanto el liderazgo femenino en la IP, como de
darle todas estas herramientas y oportunidades a aquellas mujeres que quieren formar parte de la gran
magquinaria econémica de nuestro pais”.

Con acciones como ésta, el Consejo Coordinador Empresarial reafirma su compromiso con la inclusién al interior
de los organismos empresariales y los centros de trabajo, asi como para identificar las barreras que enfrentan

las mujeres para permanecer y crecer en la economia remunerada, y actuar en consecuencia.
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Acerca del CCE

El Consejo Coordinador Empresarial (CCE) es el méximo érgano de representacién del sector privado, y agrupa a las 14 organizaciones cdpula empresariales,
que en su conjunto aglutinan a mds de 2 mil asociaciones y alrededor del 80% del PIB de México. Su misién es coordinar y representar a las organizaciones
del sector empresarial para ser el motor del desarrollo econémico y social de México, impulsando de manera sustentable la productividad, la innovacién, el
empleo formal y la inversién.

Contacto:

5552291100

ccecomunicacion@cce.org.mx

cce.org.mx

Facebook / Twitter: @cceoficialmx / Instagram @ccempresarialmx
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